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“Ma-li byt skola otevienym a svobodné fungujicim
prostredim, musi mit nastavena dobra pravidla, ktera
budou chranit vSechny, kteri ji vytvareji: zaky, rodice i
ucitele. Podobné jako hra mize prinést radost a potrebny
uzitek jen za urcitych podminek, jsou tyto podminky
klicové i v prostredi skoly. Jedname spolu férove,
zachovame respekt kR sobé navzajem a své povinnosti
plnime s maximalnim nasazenim.

Mgr. Dominik Liberda - Teditel

Nabyl platnosti dne: 20. 5. 2019
Nabyl tcinnosti dne: 1. 9. 2019

Se zapracovanym Dodatkem é. 1: O distan¢nim vzdélavani s platnosti a t¢innosti od 12. 10. 2020
(zmeény v textu vyznaceny modrou barvou)

Tento SKOLNI RAD je vydan reditelem $koly na zakladé ustanoveni § 30, odst. 1 zakona &.
561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon) v platném znéni.
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1. DOBRA PRAVIDLA
A. Provoz a vnitrni rezim Skoly

a. Denni provoz
1. Bézna denni provozni doba $koly je 6:50 - 16:00.

2. Ranni vyucovani se zahajuje dle aktualniho rozvrhu vyuky. V 8:00 se uzamyka hlavni vchod
do skoly.

3. Posledni vyucovani v odpolednich hodinach je ukon¢eno nejpozdéji v 16:00.

4. Ufedni hodiny v kancelafi §koly jsou pro Zaky v ¢ase 7:00 - 7:55, v dobé& prestavek a po
vyucovani (do 15:00).

5. Rozpis vyucovacich hodin:

dopoledni vyucovani:

¢asy béznych | vyucovaci nasledna Casy blokové | vyukovy nasledna

hodin hodina prestavka vyuky blok prestavka
7:00 - 7:45 0. 15 min

8:00 - 8:45 1 10 min 8:00 - 9:30 1. 30 min
8:55 - 9:40 2. 20 min

10:00 - 10:45 3. 10 min 10:00 - 11:30 2. 20 min

10:55 - 11:40 4. 10 min

11:50 - 12:35 5. 10 min 11:50 -13:20 3.

12:45 - 13:30 6. -

odpoledni vyucovani: Zahajeni a ukonceni odpoledni vyuky je dano aktudlnim rozvrhem
vyucovani.

b. Dochazka a organizace zak ve §kole

1. Zak je povinen Géastnit se vyuky podle rozvrhu hodin. Do §koly piichazi nejlépe 10-20 min
pred zahajenim vyucovani.

2. Zaci prichazeji do budovy pied prvni vyucovaci hodinou v éase od 7:40 do 7:55. V ptipadé
nulté hodiny v ¢ase od 6:50.

3. Vpfipadé pozdniho prichodu Zaka do Skoly zak zazvoni a vycka prichodu pracovnika
skoly ¢i elektronického otevreni dveri.

4. Pred vyucCovanim cekaji zaci pred budovou Skoly. Za¢ina-li zaktim vyucovani dalsi hodinu,
vchazeji do budovy po zahajeni prestavky.
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5. Na zacatku hodiny sedi vSichni zaci na svych mistech. Pokud se nedostavi vyucujici do 10
min od zacatku hodiny, oznami jeho nepritomnost sluzba tridy v reditelné ¢i kancelari
Skoly.

6. Pri prichodu do tfidy se zak pripravi na vyucovani. Pfed hodinou Tv se prevlékne do
cvicebniho odévu a vycka v Satné prichodu vyucujiciho. Do télocvi¢ny, dilen a urc¢enych
odbornych u¢eben nevstupuiji zaci bez védomi uditele.

7. Po skonceni vyucCovani se zaci v doprovodu vyucujiciho presunou do Satny nebo ke
skrinkdm. Nemaji-li odpoledni vyucovani nebo nenavstévuji-li Skolni klub, opusti budovu
Skoly bez zbyte¢ného prodleni. Zaci, ktefi nav§tévuji $kolni jidelnu, odchazeji nejd¥ive na
obéd do jidelny.

8. Na odpoledni vyucovani ¢ekaji zaci v prostorach tomu aktualné urcenych (napt. Skolni
vestibul nebo Satny), odkud je vyzvedne vyucujici. Jsou-li zaci souc¢asné ucastniky Skolni
druziny ¢i Skolniho klubu, mohou ¢ekat v prostorach zarizeni skolni druZiny ¢i klubu.

c. Skolni informaéni a komunika¢ni systém, platby

Skola vyuzivd komplexni elektronicky informacni a komunikaéni systém (ddle jen el. systém) k
uceliim

oboustranné komunikace se zakonnymi zastupct,

vedent klasifikace a zaznamu vychovnych opatrent (elektronicka zZakovska knizka),
prubézné informovanosti zakonnych zastupcil o akcich, aktivitach a rozvrhu vyuRy,
udélovani souhlastt a potvrzent zakonnych zastupcti pro ucely skoly,

omlouvant a uvolriovani zaki z vyucovant,

k podpore vyuky a domact pripravy zZaki, a dalsim uceliim.

k ucelm zajisténi jednotné celoskolni komunikacni platformy v pripadé realizace
distancniho vzdélavani.

1. Zakonni zastupci ziskaji autenticky pristup do systému na zakladé sdéleni osobni emailové
adresy, kam jim budou zaslany prihlaSovaci tdaje. Systém dale vyuzivaji k plnéni svych
povinnosti. Své pristupové tidaje zakonni zastupci nesdéluji nikomu dalsimu.

2. ZAci ziskaji své pristupové tidaje prostiednictvim pfistupti zaslanych na email zakonnym
zastupctim. Systém dale vyuzivaji dle svych schopnosti zejména k pripravé na vyuku a
vlastni informovanosti. Své pristupové tdaje zaci nesd€luji nikomu dal§imu.

3. Zakonny zastupce smi pozadat zastupce feditele o tydenni vypisy z el. systému. Zadosti
1ze vyhovét pouze na zakladé odlivodnéné nemoznosti vyuzivat el. systém.

4. Zakonni zastupci poskytuji zalohové platby Skole na kryti spotfebniho vyukového
materialu, akci prevence rizikového chovani, kulturnich a jinych aktivit souvisejicich s
vyukou v souladu s SVP a Preventivnim programem $koly. Hlidaji si minimalni aktualné
pozadovany stav zalohy u Zaka vzhledem ke Skolou predem avizovanym vydajim. O
strzenych zalohach jsou informovani prostrednictvim elektronického systému, k némuz si
vyridi pristup. V pripadé nedostate¢né vySe aktudlni zalohy se zak neucastni hrazenych
aktivit.
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Mobilni telefony a zarizeni ve skole

V pribéhu vyucovani a pri vyukovych akcich Skoly plati vSeobecny zakaz pouZivani
mobilnich telefont a zarizeni porizujicich audio nebo vizualni zaznamy. Ty jsou zcela
vypnuty a uloZeny v uzamcené osobni skrifice nebo ve Skolnim zavazadle.

Zaci prvniho stupné nemohou mobilni telefon pouZivat ani o prestavkach. Na pudé skoly
jej smi pouzit pouze s vyslovnym povolenim ucitele.

Zaci druhého stupné mohou mobilni telefon pouZivat o prestavkach. Pii vyuce jej lze
pouzit pouze s vyslovnym povolenim ucitele.

Pedagogicti zaméstnanci Skoly mohou ve vyuce pouzivat mobilni telefony k zapisovani do
informacniho systému, organizaci vyuky, pripadné k dokumentaci ¢innosti.

Fotoaparaty a dalsi technické prostiedky porizujici jakykoliv zdznam (obrazovy ¢i zvukovy)
1ze ve Skole pouzit pouze s vyslovnym souhlasem ucitele a vSech dokumentovanych osob.

Vedeni Skoly bude aktivné vytvaret podminky pro zdravé a podnétné traveni volného ¢asu
zakd béhem prestavek.

Vymezeni, organizace a pravidla vzdélavani distan¢nim zplisobem

Skola vzdélava distanénim zpiisobem z diivodu

krizovych opatreni vyhlaSenych po dobu trvani krizového stavu podle krizového zakona, z
dtvodu narizeni mimoradného opatreni, napriklad mimoradného opatreni Ministerstva
zdravotnictvi nebo krajské hygienické stanice podle zakona o ochrané verejného zdravi 4
nebo z divodu narizeni karantény neni mozna osobni pritomnost vétsiny (vice nez 50 %)
zakl z nejméné jedné tridy, oddéleni nebo kurzu ve Skole.

mimoradného rozhodnuti reditele §koly souvisejiciho s ohroZenim bezpec¢nosti a ochrany
zdravi ve Skole a na pracovisti nebo neni-li reditel po urcitou dobu schopen organizacné a
personaln€ zajistit nezbytny dohled nad Zaky.

Vzdélavani distanénim zplGsobem Skola uskutec¢riuje podle prislusného ramcového
vzdélavaciho programu a $kolniho vzdélavaciho programu v mife odpovidajici okolnostem
a nema povinnosti jej naplnit beze zbytku.

Distan¢ni vyuka je realizovana témito zptsoby a jejich vyvazenou kombinaci:

online vyuka synchronni - Zici jsou spole¢né ve stejny cCas virtudlné propojeni
prisluSnymi online nastroji, ucitel vede dany vyukovy blok v redlném case (napf.
videokonference v predem stanoveném rozvrhu nebo online tridnické hodiny)

online vyuka asynchronni - Zaci pracuji samostatné s vyuzitim online a softwarovych
nastrojii v jimi zvoleném c¢asovém rozmezi a tempu (omezeném terminovym zadanim
vyucujiciho) na plnéni vzdélavacich kol predem zadanych prislusnym vyucujicim (napf.
vypracovavani tkoll zadanych ve skolnim systému Edookit)

offline vyuka - Zaci pracuji samostatné v jimi zvoleném casovém rozmezi (omezeném
terminovym zadanim vyucujiciho) na plnéni vzdélavacich ukold predem zadanych
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prisluSnym vyucujicim bez nutnosti vyuziti online a softwarovych nastrojii (napf.
samostudium, plnéni tkold z pracovnich listd, praktické tkoly, apod.)

Ucitel monitoruje zapojeni zaki a poskytuje individualni konzultace a studijni podporu
v§em zaklim zejména témito zplisoby: komunikace v Edookitu, sjednané videokonference
nebo telefonni rozhovory, pripadné osobni konzultace za dodrzeni platnych pravidel a
opatreni.

Synchronni online vyuka je organizovana do po¢tu maximalné tfi vyucovacich hodin za
sebou v jeden Skolni den. Jeji rozvrh je zverejnén v informacnim systému. V ramci
organizace synchronni vyuky jsou uprednostnény tyto predmeéty: cesky jazyk,
matematika, anglicCtina.

Online vyuka je realizovana zejména prostrednictvim komunika¢nich nastroji Skolniho
systému Edookit a $kolniho balicku sluzeb G Suite spole¢nosti Google. Zaci, jejich
zakonni zastupci udélili souhlas se zrizenim Skolniho Gctu, se k videokonferencim a
dal§im vzdélavacim nastrojim prihlaSuji pod svym Skolnim Gc¢tem. Nebyl-li souhlas
udélen, vzdélavaji se zaci asynchronnim nebo offline zptisobem.

Pri synchronni online vyuce se zaci aktivné zapojuji, respektuji pokyny ucitele a ostatni
pravidla slusného chovani a Skolniho radu. Na vyzvani si zapnou nebo vypnou mikrofon ¢i
kameru pokud jim to technicky stav hardwaru dovoli.

Pokud zak nema odpovidajici hardwarové a softwarové moznosti pro realizaci online
vyuky, informuje on sam nebo jeho zakonny zastupce tfidniho ucitele a dohodnou se na
reseni situace.

Zakonni zastupci zakd mohou pozadat reditele Skoly o zaptjceni pocitace nebo
zprostiedkovani technické pomoci pro moznost ucastnit se online vyuky. V zadosti
uvedou diivody a reditel Skoly rozhodne o pripadné vypomoci v jednotlivych pripadech.

Ucitelé predavaji informace a tkoly v Edookitu koncentrovang, v pravidelnych intervalech,
ve vSedni dny, s dostateCcnym predstihem. V pripadé dlouhodobého stavu (vice nez 2
tydny) se stanovuje frekvence 1x aZ 2x tydné v jednotné urcenych dnech pro celou $kolu.

Ucitelé odpovi na zpravy souvisejici s distanc¢nim vzdélavani v Edookitu nejpozdéji do 2
nasledujici pracovnich dnt.

14

B. Omlouvani a uvoliiovani zaki z vyucovani

V pripadé predem znamé nepritomnosti oznamuje zakonny zastupce absenci zaka
predem. V pripadé nepritomnosti, ktera neni predem znama, neptitomnost zaka zpétné
omlouva.

Zak bude z vyu€ovani pifedem uvolnén, piipadné miZe byt jeho nepfitomnost zpétné
omluvena pro nemoc nebo z rodinnych divodl (Gcast zaka s rodici na svatbé, na pohtbu,
rodinné rekreaci, sportovni reprezentace, mimoradna sportovni ¢i kulturni akce v jiném
meéste apod.).
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Uvolniovani a omlouvani z jedné a vice vyucovacich hodin (v pripadé€ tcasti na alespon
jedné vyukové hodiné prislusného dne) komunikuje zakonny zastupce s prislusnym
vyucujicim.

Uvoliiovani a omlouvani z vyucovani od 1 do 2 kalendarnich dnid komunikuje zakonny
zastupce s tridnim ucitelem.

Zakonny zastupce oznamuje nepfitomnost zaka prostrednictvim $kolniho elektronického
komunika¢niho a informac¢niho systému (dale jen el. systém) - avizo o absenci, zprava -
nebo pisemnou formou.

Na_3 a vice dni uvoliiuje zaka reditel Skoly na zakladé nejpozdéji 3 kalendarni dny predem
dorucené zZadosti o uvolnéni Zaka z vyucovani, odeslané prostrednictvim el. systému
soucasné fediteli gkoly a t¥idnimu uditeli. Zadost lze doruéit i v listinné formé t¥idnimu
uciteli nebo na sekretariat Skoly. V pripadé nevyhovéni zadosti je zakonny zastupce
informovan nejpozdé¢;ji 1 kalendarni den pred poZzadovanym datem uvolnéni.

Pokud Zzak odchazi ze Skoly v pribéhu vyucovani, oznami tuto skutec¢nost tridnimu
uciteli. Zak odchazi se zdkonnym zastupcem-rodi¢em. Ma-li zak odejit sam, musi zakonny
zastupce v informac¢nim systému k omluvence (avizu o absenci) pripojit komentar ve
smyslu “Zdak odchazi sam”, tim za zaka prebira veskerou zodpovédnost.

V pripadé nepredvidané absence omluvi zakonny zastupce zaka do 3 kalendarnich dnt
od pocatku absence. Nejpozdé€ji do 2 kalendarnich dni po navratu zaka do Skoly je
zakonny zastupce povinen prostrednictvim el. systému nebo pisemné informovat tridniho
ucitele o diivodu a délce absence.

V pripadech c¢astého omlouvani zaka z davody nemoci a v jinych odavodnénych
pripadech, mtze tridni ucitel poZadovat od zakonného zastupce lékarské potvrzeni.

V pripadé neucasti na sportovnich kurzech a dalSich povinnych akcich poradanych
Skolou se zak zucastni vyuky ve Skole dle pridéleného rozvrhu.

V pripadé nahlé nevolnosti Zaka informuje tridni ucitel nebo povéreny zastupce Skoly
zakonného zastupce a zajisti dohled nad zZakem do doby prevzeti zakonnym zastupcem.

Omlouvani pri distanénim vzdélavani:

12.

13.

14.

15.

16.
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Pfi synchronni vyuce je nepripojeni se k on-line prenosu povazovano za absenci, pokud
Zakem ¢i jeho zakonnym zastupcem nebyl individualné dohodnut jiny zptisob zapojeni.

Pri asynchronni nebo offline vyuce je za absenci vnimano neodevzdavani tkola ¢i vystupti
prace zaka ve stanoveném terminu a neprokazovani snahy zaka o plnéni pokynu
vyucujiciho.

Omlouvani zaka z distan¢niho vzdélavani se ridi uvedenymi pravidly pro omlouvani v

bodech 1, 2, 3, 4, 5, 6, 9.

V pripadé synchronni online vyuky (videokonference) omlouva zakonny zastupce zaka dle
bodu 5 pravidel pro omlouvani - prostrednictvim Edookitu (avizo o absenci, zprava) nebo
pisemnou formou.

V pripadé nepredvidané absence pri distanénim vzdélavani omluvi zakonny zastupce
zaka do 3 kalendarnich dnti od poc¢atku absence tridnimu uciteli.
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17. V pripadé, Ze zak nema nebo ztratil moznost tcastnit se online vyuky, informuje zak nebo

zakonny zastupce bez zbytec¢ného odkladu tridniho ucitele a dojednaji zptisob dalsiho
zapojeni Zaka.

C. Prava a povinnosti

a. Prava a povinnosti zaka

Prava zaku:

—_

S L

8.
9.

na vzdélavani,

na informace o prtibéhu a vysledcich svého vzdélavani,

volit a byt volen do zakovskych samosprav,

svobodné vyjadrovat svij nazor v souladu s pozadavky slusného chovani,
aktivne se podilet na chodu skoly,

na informace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle
tohoto zakona,

na ochranu své osobnosti a zdravi,
na prihlédnuti ke specialnim vzdélavacim potrebam ve vyuce,

na svobodu mysleni, projevu, shromazdovani, nabozenstvi,

10. na odpocinek a dodrzovani zakladnich psychohygienickych podminek.

Povinnosti zaki:

N gk

SKOLN{ RAD Férové, s respektem a s nasazenim!

radné dochazet do Skoly a radné se vzdélavat,

dodrzovat Skolni rad, predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli
seznameni,

respektovat pokyny pedagogickych pracovnikd S$koly vydané v souladu s pravnimi
predpisy a skolnim radem,

pripravovat se zodpovédné na vyucovani,
poctivé plnit vS§echny dalsi tikoly souvisejici s vyuc¢ovanim a pripravou na vyuku,
chovat se ohleduplné a slusné ve Skole i pri vSech akcich poradanych skolou,

zak 1. - 3. ro¢niku nosi do $koly papirovou zakovskou knizku, dba o jeji dobry stav a nost ji
vzdy do 8koly. Vyjimku tvori Zaci Montessori tfid.

vzdélavat se distanénim zplisobem v pripadech vymezenych v kapitole A, podkapitole e,
bodu1
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b. Dalsi pravidla pro Zaky

1. Zaci se prezuji do vhodné Skolni obuvi (papuce, tenisky), odév a obuv si uloZi v Satné
resp. v Satnich skririkach a odchazeji do trid.

2. Zak prichazi do gkoly ¢isté a vhodné oblecen a upraven

3. Neni dovoleno vstupovat do sborovny, kabinetd, reditelny a kancelari skoly bez vyzvani
zamestnance Skoly.

4. Nalezené véci se odevzdaji do kancelare skoly.

5. Zvirata lze prinaset do Skoly (do budovy Skoly resp. do arealu Skoly) pouze se souhlasem
zastupce reditele prisluSného stupné $koly.

6. Zaci druhého stupné pouzivaji k ukladani svych véci osobné pridélenou skritiku, kterou si
opatri vlastnim zamkem. Skrinky si Zaci sami zamykaji. Za ztraty v neuzamcenych
skrinikach Skola nenese zodpovédnost. Po ukonceni Skolni dochazky na nasi skole preda
zak prazdnou a neposkozenou $atni skrifku.

7. Zaci do $koly nenosi cenné véci nesouvisejici s vyukou a vétsi finanéni obnosy. Osobni
véci si ukladaji do Skolniho batohu nebo do uzamcené skrifiky. Po domluvé lze prislusnou
véc ¢i finan¢ni obnos ulozit v kancelari Skoly. Zjisti-li zak ztratu osobni véci, nahlasi ji
bezprostredné tridnimu uciteli nebo pedagogickému dohledu.

b. Prava a povinnosti zakonnych zastupct
Prava zakonnych zastupcu:
1. nainformace o prébéhu a vysledcich vzdélavani zaki,
2. volit a byt voleni do Skolske rady,
3. vyjadrovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti vzdélavani zaki,
4. nainformace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani zaka.
Povinnosti zakonnych zastupcu:
1. zajistit, aby zak dochazel fadné do Skoly,

2. na vyzvani reditele Skoly se osobné zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka,

3. informovat Skolu o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich zaka nebo jinych
zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani,

4. dokladat diivody nepritomnosti zaka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim radem,

5. oznamovat Skole tdaje zaka podle § 28, odst. 2 zak. 561/2004 Sb. evidované ve Skolni
matrice a dal$i adaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka,
a zmeény v téchto udajich,

SKOLN{ RAD Férové, s respektem a s !
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6. pribézné kontrolovat klasickou nebo elektronickou zakovskou knizku a informace v el.

systému ve dnech $kolni dochazky.

7. dokladat davody ne’'Casti zaka pri distanénim vzdélavani a informovat Skolu o

C.

skutecnostech, které by Zakovi znemozZnovaly zapojeni do online vyuky.

Vybrana prava a povinnosti pedagogickych pracovniki

Prava pedagogickych pracovniku:

1.

na zajiSténi podminek potfebnych pro vykon jejich pedagogické cCinnosti, zejména na
ochranu pred fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany Zzakd nebo
zakonnych zastupct zaka a dalSich osob, které jsou v prfimém kontaktu s pedagogickym
pracovnikem ve Skole a ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogické
¢innosti,

na vybér a uplatiovani metod, forem a prostfedkd konani primé vyucovaci, primé
vychovné, primé specialné-pedagogické nebo primé pedagogicko-psychologické ¢innosti,
pokud jsou v souladu se zasadami a cili vzdélavani.

Povinnosti pedagogickych pracovniki:

1.

2.

SKOLN{ RAD Férové, s respektem a s !

vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,
chranit a respektovat prava zaka,

chranit bezpeci a zdravi ditéte, zaka a predchazet v§em formam rizikového chovani ve
Skolach a Skolskych zatizenich,

svym pristupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpe¢né klima ve Skolnim
prostredi a podporovat jeho rozvoj,

zachovavat mlcenlivost a chranit pred zneuzitim osobni Gdaje, informace o zdravotnim
stavu zakd a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského zarizeni a $kolniho
poradenského pracoviste, s nimiz prisel do styku,

poskytovat zaku nebo zakonnému zastupci nezletilého zaka informace spojené s
vychovou, vzdélavanim a klasifikaci.

v pripadé distan¢niho vzdélavani ucitelé pribézné monitoruji moznosti a zapojeni zaka a

prizpusobi vzdélavaci formy i naroky jejich individualnim moznostem.

D. Pravidla vzajemnych vztaht zakt se zaméstnanci Skoly

Vzajemneé uctivé a slu§né chovani

Zaci i zaméstnanci dodrzuji pravidla slusného chovani, nepouZivaji hrubych a vulgarnich
slov.

Zaci respektuji pokyny pedagogickych pracovnikii a ostatnich zaméstnancti §koly.

Pedagogicti pracovnici vydavaji pouze takové pokyny, které bezprostredné souvisi
s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, skolniho radu a jsou v jejich kompetenci.

TAKLADNT SKOLA JESENIE
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4. Neni-li dospélou osobou umoznéno jiné osloveni, zdravi zaci vSechny dospélé osoby v
budové slovy ,Dobry den® cleny pedagogického sboru oslovuji ,pane rediteli“, ,pani
[

zastupkyné®, ,pane zastupce®, ,pani ucitelko®, ,pane uditeli“, ,pani vychovatelko“, “pani
asistentko”. Zameéstnanci odpovidaji zakiim pozdravem.

5. Neni-li v pravidlech tfidy nebo vyucujicim umoznéno jinak, zdravi zZaci povstanim pri
zahéajeni vyucovaci hodiny.

b. Tridni pravidla a pravidla uceben

1. Zaci nenarusSuji prabéh vyucovaci hodiny, neopoustéji bez souhlasu vyucujiciho uc¢ebnu
ani své misto.

2. Vyulujici i zaci cti prijata “tfidni pravidla” vymezujici specifika prijatelného chovani v
daném kolektivu a v danych prostorach a pfti vyuce.

3. Vodbornych ucebnach, télocvicné, jidelné se zaci ridi rady jednotlivych prostor a pokyny
vyucujicich ¢i dohliZejicich uciteld.

E. Podminky zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi Zaku a jejich ochrany pred
socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo
nasili

a. Ochrana zdravi zaka

1. Ucitelé dbaji na fyziologické potreby a duSevni hygienu zakd, pri zjevné Gnavé voli
oddechové chvilky.

2. Zak chrani zdravi své a svych spoluzak(. Stane-li se v arealu $koly svédkem trazu,
okamzité o tomto informuje nejblizsiho uditele nebo zaméstnance Skoly. V ramci svych
moznosti a znalosti poskytne zranénému pomoc.

3. Zak neodkladné hlasi pedagogickému dohledu nebo zaméstnanci $koly své akutni
zdravotni problémy nebo urazy vzniklé ve Skole. Odpovédna osoba je povinna vznikla
zranéni zapsat do Knihy trazu.

4. Zakam neni dovoleno prinaset do $koly (do budovy $koly resp. ani do arealu gkoly)
jakékoliv predmeéty nesouvisejici s vyukou, které by mohly ohrozit zdravi, bezpecnost a
mravni vychovu ostatnich osob.

5. V celém arealu skoly plati prisny zakaz koureni, drzeni, distribuce a uzivani jakychkoli
omamnych a navykovych latek. Je nepristupné pohybovat se na ptdé Skoly pod vlivem
téchto latek.

6. Je zakazano jakkoliv manipulovat s velkymi okny v celém prostoru $koly, stejné tak sedét,
leZet Ci stat na parapetech.

7. Vyucujici predmetu vyucovaneho v odborné ucebneé nebo télocvicneé provedou
prokazatelné bezpecnostni pouceni zakl v prvni vyucovaci hodiné Skolniho roku a
dodatec¢né pouceni zaka, kteri pri prvni hodin€ chybéli.

SKOLN{ RAD Férové, s respektem a s !
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8. Pri akcich konanych mimo misto, kde S$kola uskutecniuje vzdélavani, se zajiStuje
bezpe¢nost a ochrana zdravi zaki na predem uréeném misté 15 min pred dobou
shromazdéni. Po skonceni akce konc¢i zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi Zak( na
predem urceném misté a v predem urCeném case. Misto a ¢as shromazdéni zakd a
skonceni akce oznami §kola nejméné 1 den predem zakonnym zastupctim zaki.

b. Ochrana pred socialné patologickymi jevy, projevy nepratelstvi a nasili

1. Skola kazdy gkolni rok zpracovava a zverejiiuje Preventivni program, ve kterém stanovuje
cile a aktivity s cilem predchazet ohrozeni zaka.

2. Zak nejedna nasilné, nezesmésiuje, neponizuje a neublizuje zadné dalsi osobé. Veskeré
projevy fyzického, verbalniho nebo kybernetického nasili jsou povaZovany za zavazné a
nepripustné jednani.

F. Podminky zachazeni s majetkem Skoly

1. Vyulujici dbaji na poradek ve tridach, vedou zZaky k Setrnému zachazeni s inventarem
Skoly. O pripadnych ztratach nebo poskozeni zarizeni informuji vedeni skoly i $kolnika.

2. 74k se chova ke $kolnimu majetku Setrné, umysIné jej neposkozuje. Zjisténa poskozeni a
zavady zplsobené na Skolnim majetku nebo majetku cizich osob, hlasi tfidnimu uciteli
nebo pedagogickému dohledu.

3. U kazdého svévolného poskozeni, zni¢eni nebo ztraté majetku Skoly, majetku zaka,
uciteld ¢i jinych osob zakem bude vyzadovana thrada od zakonného zastupce zaka, ktery
poskozeni zpisobil. Skoda se nahrazuje uvedenim do predeslého stavu. Neni-li to moZné,
hradi se §koda v penézich. Pti zavazné€jsi Skodé nebo nemoznosti vyresit nahradu skody, je
vznik $kody hlagen na Policii CR.

4. 7aktm jsou bezplatné poskytovany uéebnice a ucebni texty, které jsou povinni vratit do
konce prislusného skolniho roku. V pripadé poskozeni u¢ebnic bude vyzadovana finan¢ni
nahrada dle miry opotrebeni. Systém hodnoceni poskozeni ucebnic je zverejnén.

5. Pred odchodem ze tridy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli.

6. Sluzba ve tridé dba na Cistotu a poradek, odpovida za Cisté umytou a utfenou tabuli v
pribehu i po skonceni vyucovaci hodiny.

7. Rozhodne-li reditel Skoly na zakladé zadosti zakonnych zastupct o zapdjc¢eni informacni a
komunika¢ni techniky Zakovi, §kola a zakonny zastupce sepisi smlouvu o vypujcce, ktera
bude blize specifikovat Gc¢el vyptjcky, podminky zachazeni s majetkem Skoly a
odpoveédnost za Skodu.

SKOLN{ RAD Férové, s respektem a s !
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II. PRAVIDLA PRO HODNOCENi A VYCHOVNA OPATRENI

A. Vychodiska pro hodnoceni a klasifikaci vysledki vzdélavani

Klasifikace, tedy znamky nejsou a nemohou byt jedinym zdrojem motivace zaka. Nase Skola
vyuziva sumativni hodnocent klasifikact. Jinymi formami hodnocent a hodnoticimi nastroji vedeme
zaky zejména k motivaci vnitrni. S tim souvisi prace ucitele se vzdélavacimi cili, které se zaci
pribézné dozvidaji nebo na nich primo participuji. Prubézné hodnoceni musi vedle sumativniho
sdéleni obsahovat i formativni obsah - zpétnou vazbu pro zZaka, kde se vzhledem k témto ciliim
nachazi a nabidku resent, kudy se k cili dopracuje. K doplnéni sumativniho hodnoceni tedy ucitelé
vyuzivaji nize uvedené techniky.

Zpétna vazba zakovi

Za soucast hodnoceni povazujeme pojem ,zpétna vazba“, ktery se da charakterizovat jako
informace o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku (spravné, nespravné, malo, prili§ atd.)
nikoliv vSak posuzovani kvalit zaka (Sikovny, schopny, pilny atd.) Okamzitou zpétnou vazbu
povazujeme za jeden ze stéZejnich faktorG efektivniho uceni. Pfi poskytovani zpétné vazby
(popisem nebo konstatovanim) je kladen dlraz na vhodnou formulaci - prednost se dava
pozitivhimu vyjadrovani.

Prace s cilem a sebehodnoceni

Kazdému hodnoceni musi zavazné predchazet jasné a srozumitelné seznameni zaka s cili
vzdélavani a k nim naleZejicich kritérii hodnoceni. Zak ma pravo védét, v ¢em a pro¢ bude
vzdélavan a kdy, jakym zptsobem a podle jakych pravidel bude v ur¢ité fazi vzdélavaciho procesu
hodnocen. Sebehodnoceni zaka je nedilnou soucasti procesu hodnoceni. Jde soucasné o
vyznamnou kompetenci, kterou chceme Zaky naucit.

Portfolio Zaka
Zejména na prvnim stupni se pouziva metoda portfolia, tj. pribézného shromazdovani ukazek
toho, co ma zak zvladnuto, resp. doklady o rozdilu na zacatku a po dokonceni uceni vétsiho
celku. Zaci jsou brani jako spolutviirci svého portfolia, tj. spolurozhoduji, které ukazky budou do
n¢j zarazeny. Porfolia mohou byt soucasti rozhovort s rodici o vzdélavani jejich déti.

Vzajemné hodnoceni zakua
V pribéhu vyucovaciho procesu vyuzivame rtzné formy vzajemného hodnoceni zaka. Tuto
formu vede ucitel v roli mentora. Vyznamné rozviji hodnotitele i hodnoceného. Zakladem pro
tuto formu hodnoceni je pripravenost kolektivu tfidy a dobra prace s kritérii hodnoceni, které
musi byt jasné formulovany nebo spoluvytvareny kolektivem zakda.

Prace s chybou

Chybu je potreba chapat jako prirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici o chybé s
zaky hovori, zaci mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je dilezity prostredek uceni.

SKOLN{ RAD Férové, s respektem a s !
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B. Zptuisoby a podklady hodnoceni

a. Klasifikace a kritéria hodnoceni

1. Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskutecnuje klasifikace pribézna a souhrnna. Priibézna
klasifikace se uplatniuje pri hodnoceni dil¢ich vysledka a projevili Zaka. Souhrnny prospéch se
hodnoti na konci kazdého pololeti.

2. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmeétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se v pripadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni
prospéchu:

1 - vyborny, 2 - chvalitebny, 3 - dobry, 4 - dostatecny, 5 - nedostatecny

3. Ve vyucovacich predmétech vychovného charakteru se pfi klasifikaci neprihlizi k mire talentu,
nybrz ke schopnosti a motivaci zZaka vyuzit vlastnich moZnosti v ramci osobnich mezi.
Vyucujici primérené zohlednuje miru zajmu a aktivniho pristupu zaka k plnéni tikoli zejména v
oblasti praktickych ¢innosti.

4. Kritéria pro hodnoceni zaku klasifikaci rozliSuji vyucujici dle zameéreni predmétu

predméty s prevahou teoretického zaméreni (jazykové, pfirodovédné, humanitni, informatika) - kritéria:

e ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd, pojmd, definic, zakonitosti a vztahg,
kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti,

e schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pri reSeni teoretickych a praktickych tkold, pti vykladu

a hodnoceni spolec¢enskych a prirodnich jevt a zakonitosti,

kvalita mysleni, predevsim jeho logika, samostatnost a tvorivost,

aktivita v pristupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost tstniho a pisemného projevu,

kvalita vysledka ¢innosti,

osvojeni t¢innych metod samostatného studia

Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlddd pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti ucelené, piresné a tiplné a chdape vztahy mezi
nimi. Pohotové vykondvd pozadované intelektudlni a motorické cinnosti. Samostatné a tvorivé uplatiuje osvojené
poznatky a dovednosti pii ¥eSent teoretickych a praktickych ttkolll, pii vykladu a hodnocent jevii a zakonitosti. Mysli
logicky spravné, zietelné se u ného projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, presny a
vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je
schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelené, presné a uplné. Pohotové
vykonava pozadované intelektualni a motorické cinnosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétii
ucitele uplatnuje osvojené poznatky a dovednosti pii reSeni teoretickych a praktickych ukolil, pri vykladu a hodnocent
jevil a zdkonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvorivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkii ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkil.
Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepresnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné
texty.

Stuperi 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkil, faktil, pojmi, definic a zdakonitosti
nepodstatné mezery. P¥i vykondavdani pozadovanych intelektualnich a motorickych Cinnosti projevuje nedostatky.
Podstatnéjsi nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatitovdni osvojenych poznatkii a dovednosti
pri TeSeni teoretickych a praktickych ukolii se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevii a
zakonitosti podle podnétil ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvovivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V
ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkil jeho ¢innosti se
projevuji castejsi nedostatky, graficky projev je méne esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle ndvodu ucitele.
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Stuperi 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni si poZadovanych poznatkit zdvainé mezery. Pri provadeni
poZadovanych intelektudinich a motorickych cinnosti je mdlo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatriovdani
osvojenych poznatkii a dovednosti pri YeSeni teoretickych a praktickych tikolil se vyskytuji zavazné chyby. P¥i vyuzivani
poznatkit pro vyklad a hodnoceni jevii je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni
tvotivé. Jeho tstni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti.V kvalité vysledk?l jeho
¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby
dovede Zak s pomoct ucitele opravit. Pri samostatném studiu md velké tézkosti.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a uplné, ma v nich zavazné a znacné mezery. Jeho dovednost
vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatnovani osvojenych
védomosti a dovednosti pri Teseni teoretickych a praktickych tkolil se vyskytuji velmi zavazné chyby. P¥i vykladu a
hodnoceni jevii a zdkonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v
mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavainé nedostatky ve
spravnosti, presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkll jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavainé
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

predméty s prevahou praktického zaméreni (pracovni vychova, praktika) - kritéria:

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti ucelnych zptsobt prace,

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

kvalita vysledkd ¢innosti,

organizace vlastni prace a pracovi$té, udrZzovani poradku na pracovisti,

dodrzovani predpisti o bezpec¢nosti a ochrané zdravi pti praci a péce o zZivotni prostredi,
hospodarné vyuzivani surovin, material(, energie, prekonavani prekazek v praci,
obsluha a tdrzba pomiicek, nastrojt, naradi

Stupeii 1 ( vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k prdci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Pohotové, samostatné
a tvorive vyuzivd ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykondvd pohotové, samostatné
uplatiiuje ziskané dovednosti a ndvyky. Bezpecné ovldda postupy a zptsoby prace; dopousti se jen menSich chyb,
vysledky jeho prace jsou bez zavazneéjsich nedostatkil. UCelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku.
Uvédoméle dodriuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi p¥i prdci a aktivné se stard o Zivotni prostiedi.
Hospodadrné vyuziva suroviny, materidl, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje laboratorni zarizeni a pomiicky, ndstroje,
naradi a meéridla. Aktivné prekondava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatné, ale méné tvo¥ivé a
s mensi jistotou vyuzivd ziskané teoretické poznatky pri praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonavd samostatné, v
postupech a zplisobech prdce se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédomeéle udrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pri
praci a stara se o zZivotni prostredi. P¥i hospoddrném vyuzivani surovin, materialit a energie se dopousti malych chyb.
Laboratorni zarizeni a pomucky, ndstroje, naradi a méridla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky v
prdci prekondvd s obéasnou pomoct ucitele.

Stupen 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k prdci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele
uplatiiuje ziskané teoretické poznatky prii praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi
postupech a zplisobech prdce potiebuje obfasnou pomoc ucitele. Vysledky prdace maji nedostatky. Vlastni prdaci
organizuje méné nucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii prdci a v
malé mire prispivd k tvorbé a ochrané Zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je schopen hospoddarné vyuzivat
suroviny, materidly a energii. K 1drzbé laboratornich zarizeni, p¥istrojii, naradi a méridel musi byt Cdstecné
podnécovan. PrekdzRky v prdci prekondva jen s ¢astou pomoct ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k prdaci, k pracovnimu kolektivu a praktickym cinnostem. Ziskané teoretické poznatky
dovede vyuzit pri praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych Cinnostech, dovednostech a
navycich se dopousti vétSich chyb. P¥i volbé postupli a zplsobll prdce potrebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve
vysledcich prdace ma zdavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek
na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpisit o bezpecnosti a ochrané zdravi pr¥i prdaci a o Zivotni prostiedi.
PoruSuje zdsady hospoddrnosti vyuzivani surovin, materidlit a energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zarizeni a
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pomiicek, pristrojii, naradi a méridel se dopousti zavainych nedostatkil. Prekazky v prdaci piekondva jen s pomoct
ucitele.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zdk neprojevuje zdjem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Nedokdze ani s
pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické cinnosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a
navycich ma podstatné nedostatky. NedokazZe postupovat pri praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, neiplné, nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokdZe zorganizovat,
nedbd na poradek na pracovisti. Neovladad predpisy o ochrané zdravi pii praci a nedbd na ochranu Zivotniho prostredi.
Nevyuziva hospodarné surovin, materialil a energie. V obsluze a drzbé laboratornich zatizeni a pomiicek, pristrojii a
naradi, nastrojit a méridel se dopousti zavaznych nedostatkil.

predmeéty s prevahou vychovného zaméreni - kritéria:

stuper tvorivosti a samostatnosti projevu,

osvojeni potrebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvoriva aplikace,
poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatriovani ve vlastni ¢innosti,
kvalita projevu,

vztah zaka k ¢innostem a zajem o né,

estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti,
v télesné vychoveé télesna zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

Stuperi 1 (vyborny)

Zak je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvoiivé, samostatné, piné vyuziva své osobni predpoklady a velmi tispésné
podle pozadavkil osnov je rozviji v individudlnich a kolektivnich projevech. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky
aplikuje tvoFivé. Md vyrazné aktivni zdjem o umeni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah.
Uspésné rozviji svtij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zdk je v Cinnostech aktivni, tvorivy, prevdzné samostatny na zdakladé vyuzivani svych osobnich predpokladil, které
uspésné rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky piisobivy a ma jen mensi nedostatky z
hlediska poZadavkil osnov. Zak tvorivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a ndvyky v novych tikolech. Ma aktivni
zdjem o umeni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v poZadované mire esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 3 (dobry)

Zak je v ¢innostech méné aktivni, tvorivy, samostatny a pohotovy. Nevyuzivad dostatecné své schopnosti v individudlni
a kolektivnim projevu. Jeho projev je mdlo ptisobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji cetnéjst
mezery a pri jejich aplikaci potrebuje pomoc ucitele. Nemd dostateény aktivni zdjem o umeént, estetiku a télesnou
kulturu. Nerozviji v pozadované mire sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak je v ¢innostech mdlo aktivni a tvo¥ivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mdlo uspokojivé. Ukoly esi s
castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoct ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zdjem
o ¢innosti, nerozviji dostatecné sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je v ¢innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsiné chybny a nemd
estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a
nevyviji usili rozvijet sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

5. Klasifikace chovani se vyjadiuje tfemi stupni dle kritérii, které jsou soucasti skolniho radu (viz
Klasifikace chovani):

1 - velmi dobré, 2 - uspokojivé, 3 - neuspokojivé

6. Pribézna klasifikace zakt Ctvrtych a vysSich ro¢nika je vedena v elektronické zakovské knizce
(EZK). ZAci, rodice i prislu$ni ucitelé ji mohou pribézné sledovat prostfednictvim osobnich
pristupt do $kolniho informaéniho systému. K zobrazeni je nejen pribézna klasifikace, tedy
jednotlivé znamky, ale také jejich vaha a vazeny pramér.
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7. Znamky v EZK maji vyuujicim pridélenou prislugnou vahu (nejvyssi 9, nejnizsi 1). Vazeny

priimér je voditkem pro zavére¢nou klasifikaci (viz Klasifikace v EZK).

Slovni hodnoceni

Skola umoZfiuje pouZiti souhrnného slovniho hodnoceni v ramci Montessori sekce vzdélavani
a v individualnich pripadech. O slovnim hodnoceni muze u konkrétniho zaka reditel
rozhodnout celkové ve vSech predmétech nebo napft. jen u jednoho z predméti. Jedna se pak
o kombinaci slovniho hodnoceni a klasifikace.

Slovni hodnoceni Ize pouzit i pro hodnoceni chovani zaka.

O souhrnné slovni hodnoceni mohou zakonni zastupci pisemné pozadat reditele Skoly
nejpozdéji do poloviny zahajeného klasifika¢niho obdobi.

Je-li zak hodnocen slovné, prevede tridni uditel po projednani s vyucujicimi ostatnich
predmét slovni hodnoceni do klasifikace pro Gcely prijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani
nebo v pripadé prestupu na jinou Skolu na zakladeé jejiho vyzadani.

U zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne reditel §koly o pouziti slovniho hodnoceni na
zakladé zadosti zakonného zastupce zaka.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych predmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem jsou v pripadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla ziejma troven
vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekdvanym vystuptim formulovanym
ve Skolnim vzdélavacim programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim a k véku.
Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkd vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile
zaka a jeho pristupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni
dalsiho rozvoje zaka. Obsahuje také zdiivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchazet
pripadnym netspéchim zaka a jak je prekonavat.

c. Ziskavani podkladi pro hodnoceni

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki a chovani zaka ziskava
ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky :

e soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,

e soustavnym sledovanim vykonu zaka a jeho pripravenosti na vyucovani,

e ruznymi druhy zkouSek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi
testy,

e kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouSkami,

e analyzou riznych ¢innosti zaka,

e konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potreby s dalsimi odborniky (PPP, Skolni
poradenské pracoviste),

e rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka.
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C. Zasady a pravidla hodnoceni

a. Hodnoceni souhrnného prospéchu

1.

10.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadreno klasifika¢nim stupném. V ramci
sekce Montessori vzdélavani je toto hodnoceni vyjadreno slovné.

. Za prvni pololeti Skolniho roku vyda Skola Zakovi vypis z vysvédceni, za druhé pololeti pak

vysvedceni.

Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje prisluSnému predmétu. V predmeétu, ve kterém
vyucuje vice uciteld, urci vysledny klasifikacni stupen za klasifikacni obdobi prislusni ucitelé
po vzajemné dohodé.

Pro urcovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifika¢niho obdobi
se hodnoti u¢ebni vysledky, jichZ zak dosahl za celé klasifika¢ni obdobi.

Pri celkové klasifikaci ucitel prihlizi k aktivité a pristupu zaka, k jeho individualnim schopnostem
a zajmim a hodnoti jej v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon. Pfi ojedin€lych negativnich
vykyvech klasifikovanych vysledkd, umozni ucitel zakovi dosdhnout souhrnného hodnoceni
odpovidajici jeho objektivni irovni.

. Chovani neovliviiuje klasifikaci vysledk ve vyucovacich predmétech.

V ptipadé slovniho hodnoceni lze vysledky vzdélavani Zaka na konci prvniho pololeti hodnotit
souhrnné za vSechny predmeéty.

. 'V pripad¢, Ze zak zameska vice nez 25 % vyuky za prislu$né klasifika¢ni obdobi v jednom

vyucovacim predmétu, mtze byt na navrh vyucujiciho a tridniho ucitele a z rozhodnuti reditele
Skoly klasifikovan v nahradnim terminu z uciva prislusného pololeti. O zptsobu a terminu
prezkouSeni bude zZak i zakonny zastupce informovan pfislusnym vyucujicim nejpozdéji sedm
kalendarnich dnti pred konanim prezkouseni.

. Jestlize je zak z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén, uvadi se

na vysvédceni misto hodnoceni slovo "uvolnén(a)".

Nelze-li zadka z nékterého nebo ze vSech predmétd v prvnim nebo ve druhém pololeti
hodnotit ani v nahradnim terminu, uvadi se na vysvédCeni misto hodnoceni slovo
"nehodnocen(a)".

11. Celkové hodnoceni zZaka se na vysvédceni vyjadruje stupni:

a) prospél(a) s vyznamendnim, neni-li v zadném z povinnych predmétit stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu horsim nez 2 - chvalitebny,
prumér stupnit prospéchu ze vsech povinnych predmétit stanovenych Skolnim wvzdélavacim
programem nent vyssi nez 1,5 a jeho chovant je hodnoceno stupném velmi dobré.

b) prospél(a), neni-li v Zadném z povinnych predmétii stanovenych Skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - mnedostatecny nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim.
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c) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych predmeétii stanovenych Skolnim vzdéldvacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - mnedostatecny nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti.

d) mehodnocen(a), neni-li mozné Zaka hodnotit z nékterého z povinnych predmétii stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem na konci klasifikacniho obdobi.

b. Zasady procesu klasifikace

1.

10.

SKOLN{ RAD Férové, s respektem a s !

Klasifikovany zak 2. az 9. ro¢niku zakladni §koly musi mit z kazdého predmétu alespoinl dvé
znamKky za kazdé pololeti. Znamky ziskavaji vyucujici prabézné béhem celého klasifika¢niho
obdobi. V ramci predmétovych komisi a metodického sdruzeni Skoly jsou specificky nastaveny
(a na webovych strankach zverejnény) minimalni pocty znamek v jednotlivych predmétech.

Zakonni zastupci zaka jsou o prospéchu Zaka informovani tridnim uditelem a uditeli
jednotlivych predmétt:

pritbéZné prostiednictvim EZK pripadné zakovské kniZky (1., 2., 3. ro¢nik)
pred koncem kazdého ctvrtleti,
pripadné na vyzadani zakonného zastupce.

V pripadé mimoradného zhorSeni prospéchu informuje ucitel zakonné zastupce zaka
bezprostredné a prokazatelnym zplisobem. Pripady zaostavani zakd v uceni se projednaji v
pedagogické radé.

V pripadé ustniho zkouSeni nehleda ucitel primarné mezery ve védomostech zaka. Je
provadéno pred kolektivem tridy, vyjimka je mozna jen pti diagnostikované vyvojové poruse. Po
tstnim vyzkouSeni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamzit€.

Neni pripustné astné prezkuSovat zaky koncem klasifika¢niho obdobi z uciva celého tohoto
obdobi. Vyjimku tvori védomosti nutné k zvladnuti zkouSené latky nebo v pripadé zvySené
absence, dle kapitoly C, pismene a. bodu 8.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodiiuje, vhodnym zplisobem
poukazuje na klady a nedostatky hodnoceného vystupu.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovhomérné na cely Skolni rok.

O terminu pisemné prace, kterd ma trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici zaky dostate¢né
dlouhou dobu predem. V jednom dni mohou Zaci psat maximalné¢ 2 prace uvedeného
charakteru.

Opravené pisemné prace jsou na pozadani ve Skole ucitelem predloZzeny zakéim a zakonnym
zastupctim. Kopirovani a foceni pisemnych praci v opodstatnénych pripadech (absence jiného
reSeni pri praci s chybou) povoluje prislusny vyucujici. Ucitel umozni a pomuze zakovi,
zakonnému zastupci na vyzadani, identifikovat chybu a vyuzit ji v procesu uceni.

Ucitel klasifikuje jen probrané ucivo, pred provérovanim znalosti musi mit Zaci dostatek ¢asu k
nauceni, procviceni a zaziti uciva.
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Klasifikace v elektronické zakovské knizce

eV,

(nejvyssi). Vyss$i vaha znamena vétsi daleZitost. Zvolené vahy znamek se pak promitaji do
vysledného hodnoceni zaka v pololeti.

V ramci predmétovych komisi a metodického sdruzeni, vyuzivaji ucitelé srovnatelné vahy
znamek vzhledem k druht@m klasifikovanych vystupti. Obecné jsou dle klasifikovaného vystupu
tyto vahy vymezeny :

Aktivita v hodiné 1-3 | Pisemnaprace 1-9 | Pracezaku 1-8 |
Sportovni vykon 1-5 | Referdt, prezentace 3 -5 | UstnizkouSeni 3-9 |
Cturtletni pisemnd prdace 8 -9 | Laboratorni prdace 1-5

Znamka z Gstniho zkouSeni je vyucujicim zaznamenana do elektronické podoby do 2 pracovnich
dnd, z pisemné prace pak nejpozdéji do 5 pracovnich dni.

Vysledna znamka celkového hodnoceni zaka odpovida vazenému prameéru za dané obdobi:

,00-149=1 | 1,50-249=2 | 250-349=3 | 3,50-449=4 | 4,50 -500=5

Zasady hodnoceni v souvislosti s nepritomnosti Zaka

Ucitelé neklasifikuji zaky ihned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden.

Odpovédnost za doplnéni uciva v dobé nepritomnosti zaka ve vyuce nese zak. Na zakladé
pozadavku zaka nebo zakonného zastupce ucitel preda informaci o vzdélavacim obsahu vhodnou
formou, napr.

e nabidkou individualni konzultace,

e poskytnutim materialu v prostredi §kolniho informaé¢niho systému,

e povérenim konkrétniho spoluzaka se zajisténim kontroly predani informace.

Zaci nemusi doplfiovat do se&itti u¢ebni latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj
informaci.

ZAci $koly, kteti po dobu nemoci, nejméné ¢tyri mésice klasifikaéniho obdobi, navstévovali §kolu
pri zdravotnickém zafizeni a byli tam klasifikovani za pololeti, se po navratu do kmenové skoly
znovu nezkouseji a neklasifikuji. Jejich klasifikace ze Skoly pfi zdravotnickém zarizeni v danych
predmétech je zavazna. V predmétech, ve kterych nebyli vyucovani a nebude je mozno v fadném
terminu hodnotit, budou mit odlozenou klasifikaci.

Atributy a zpusoby sebehodnoceni

Sebehodnoceni zaka je zajisténo nasledujicimi atributy ze strany pedagoga:
e vymezeni kritérii pro posouzeni kvality zakovské prace
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poskytnuti vzoru hodnoceni ucitelem

prubézna reflexe pokrokt v uc¢eni a chovani vzhledem ke stanovenému kritériu
formulace Girovné, na které se na cesté k cili Zzak nachazi

naznaceni postupu, kterym se na cesté k cili ma zak ubirat

regulace sebehodnoceni ucitelem

Pedagog zarazuje adekvatni kombinaci rznych zptisob(i sebehodnoceni.

okamZité nebo pribézné

shrnujici vyucovaci jednotku

shrnujici tematickou ¢i projektovou praci

uzavirajici urc¢ité casové obdobi (tydenni, ¢tvrtletni, pololetni, zavére¢né)

V prvnim ro¢niku probiha zejména Gstné nebo formou znacek v ramci jednotlivych predméta na
samostatny pracovni list. Ve 2. - 5. ro¢niku se kromé znacek uci Zaci jiz i pisemnému vyjadreni.
Na 2.stupni probiha sebehodnoceni v ramci jednotlivych vyucovacich predmétt nejcastéji istné.

Hodnoceni zaku pri distanéni vyuce

. 'V pripadé, Ze se zak nezapojuje nebo se zapojuje v nedostate¢né mire, neni feSenim pouhé
konstatovani v ramci hodnoceni (napt. snizeny klasifikacni stuper). Hodnoceni nema byt
vyuzivano jako forma natlaku. Vyucujici zjistuje diivody a ve spolupraci se zakonnymi zastupci
hleda zptsoby, jak Zaka podporit a zvysit miru jeho zapojeni. V zavaznéjSich pripadech ucitel o
situaci informuje vedeni Skoly a Skola zajisti koordinovany pristup.

. V ramci distan¢niho vzdélavani preferuji ucitelé formativni hodnoceni (viz techniky kapitola A.
Vychodiska pro hodnocent a Rlasifikaci vysledki vzdélavani) pred sumativnim hodnocenim.
Formativni hodnoceni je hodnoceni pribézné, které prinasi ditéti/zakovi informaci o tom, co vi,
¢emu rozumi nebo co dokaze, a sméruje ho k naplnéni stanoveného cile.

. Pro priibéZnou klasifikaci zak v ramci distanéniho vzdélavani plati v§echny ostatni zasady a
pravidla uvedena v tomto Skolnim radu a udélené znamky se zapocitavaji do souhrnného
prospéchu zaka.

D. Komisionalni prezkouseni a opravna zkouska

Komisi pro komisionalni prezkouseni (dale jen "prezkouseni’) nebo opravnou zkousku jmenuje
reditel skoly nebo prislusny krajsky arad dle § 69 Skolského zakona.

Komise je tri¢lenna a tvori ji: predseda, zkouSejici ucitel, prisedici, kterym je jiny vyucujici daného
predmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci oblasti.

Vysledek prezkouSeni nebo opravné zkousky jiz nelze napadnout novou Zadosti o prezkouseni.
Vysledek stanovi komise hlasovanim a vyjadri se slovnhim hodnocenim nebo stupném prospéchu.
Reditel skoly sdéli vysledek prezkouSeni prokazatelnym zplisobem zakovi a zakonnému zastupci

zaka. V pripadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se zakovi vyda nové
vysvedceni.

O prezkouseni se porizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

Zak miZe v jednom dni vykonat prezkou$eni pouze z jednoho predmétu.
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Konkrétni obsah a rozsah prezkouseni stanovi reditel skoly v souladu se $kolnim vzdélavacim
programem.

E. Hodnoceni a klasifikace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Na zakladé doporuceni Skolského poradenského zarizeni lze upravit zpisob hodnoceni a
klasifikace zaka v jednotlivych predmétech. Hodnoceni vychazi ze znalosti specialni vzdélavaci
potreby zaka a uplatiiuje se ve vSech vyucCovacich predmétech, ve kterych se potreba Zaka
projevuje. Ucitel vénuje témto zaklim pozornost a uplatiiuje specialné pedagogické pristupy a
zrretele po celou dobu jejich $kolni dochazky.

Pri zpusobu hodnoceni a klasifikaci zaki pedagogicti pracovnici zvyrazinuji motivaéni slozku
hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl.

Ucitel klade daraz na ten druh projevu Zaka (pisemny nebo tstni), ve kterém ma Zak predpoklady
podat lepsi vykon.

Zakonni zastupci zakl s vyvojovou poruchou u¢eni mohou zadat o slovni hodnoceni konkrétniho
predmétu reditele Skoly na zacatku pololeti s platnosti v daném S$kolnim roce. Po domluvé s
rodi¢i maZe byt slovni hodnoceni doplnéno i béZnou klasifikaci.

Zpusob hodnoceni projedna tidni ucitel a vychovny poradce s prislusnymi vyucujicimi.

Vyucujici jednotlivych predmét sdéli vhodnym zptsobem ostatnim zakim ve tfidé podstatu
individualniho pristupu a zptasobu hodnoceni a klasifikace zaka.

Opakovat ro¢nik mtze i zak se specialnimi vzdélavacimi potrebami.
Zak prokazateln& nadany ¢i mimoradné nadany mutZe byt prefazen do vyssiho ro¢niku na zakladé
ovérovaci komisionalni zkousky nebo miiZze nékteré predméty absolvovat ve vy$§im ro¢niku, nez

do kterého kmenové nalezi.

Tridni ucitelé (pripadn€ vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s
doporucenim psychologickych vySetreni, které maji vztah ke zpusobu hodnoceni a klasifikace
zaka a zplsobu ziskavani podkladi. Informace o novych vySetrenich jsou pribézné predavany
tridnimi uciteli ostatnim vyucujicim.

F. Hodnoceni chovani a vychovna opatreni

Hodnoceni chovani

Chovani zaka je souhrnné hodnoceno klasifikaci. V odGvodnénych pripadech muize reditel Skoly
povolit slovni hodnoceni.

O hodnoceni chovani rozhoduje tridni ucitel po projednani s ostatnimi pedagogy v pedagogické
radé a na zakladé stanovenych kritérii.

Reditel §koly dohliZi a ptisobi na dodrZovani jednotnych pravidel klasifikace chovani.

Pri hodnoceni chovani se prihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zZaka. K udélenym
opatrenim k posileni kazné se prihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatreni nebyla G¢inna.

Kritériem pro hodnoceni chovani je dodrzovani pravidel sluSného chovani, dodrzovani skolniho
radu a vnitfniho rezimu Skoly béhem klasifika¢niho obdobi.
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Zakonni zastupci zaka jsou o chovani zaka informovani tridnim ucitelem a uciteli jednotlivych
predmeéti:

e pribézne prostrednictvim elektronického informacniho systému,

e pred koncem kazdého ctvrtleti,

e okamzité v pripadé zavazného jednani proti Skolniho radu.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobré): Zdk uvédoméle dodriuje pravidla chovdni a ustanoveni $kolniho ¥ddu a vnitiniho
rezimu Skoly. Méné zavaznych prestupkil se dopousti ojedinéle. Zak je vSak pristupny vychovnému plisobeni
a snazi se své chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé): Chovdani zZdka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi Skolntho rdadu a
vnitintho rezimu Skoly. Zdk se dopusti zdvainého prestupku proti pravidliim slusného chovdni nebo
Skolntho tddu nebo se opakované dopusti méné zdavainych prestupkil. Zpravidla se pres ditku tiidniho
ucitele Ci reditele Skoly dopousti dalSich prestupkii, narusuje vychovné vzdeélavaci ¢innost skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupen 3 (neuspokojivé): Chovani zdka ve Skole je v prikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti
se takovych zavaznych prestupkil proti Skolnimu 7adu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova
nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zptisobem vychovné vzdélavact ¢innost
Skoly. Zpravidla se pres diitku teditele Skoly Ci i jiz snizenou znamku z chovani dopousti dalSich prestupkil.

Vychovna opatieni

1. Za vyborné studijni vysledky, reprezentaci Skoly v soutéZich a na kulturnich vystoupenich,
vyznamné ¢iny napf. v oblasti ochrany zdravi a Zivota osob mize byt zakovi udélena pochvala
tridniho ucitele nebo pochvala reditele Skoly.

2. Podle zavaZnosti jednani proti Skolnimu fadu mohou byt zZakim uloZena kazerska opatreni.
Jejich smyslem je zejména zamezeni dalSiho nezadouciho jednani zaka ve sledovanych jevech.

3. Kazenska opatreni:

napomenuti tfidniho uéitele
Uklada tridni uditel dle svého uvazeni zejména za drobna, popt. opakovana poruseni skolniho radu.

dutka tridniho uditele
Uklada tridni ucitel za opakovana poruseni Skolniho radu s prihlédnutim k nazoru dal$ich vyucujicich.

dutka reditele Skoly
Uklada reditel Skoly zejména za zavazna poruseni Skolniho rfadu nebo v pripadé, Ze predchozi vychovna
opatreni nebyla t¢inna.

4. Ulozeni kazeniského opatrfeni doprovazi bezprostredni komunikace tridniho ucitele nebo
reditele s zakem a zdkonnymi zastupci ve snaze o sjednoceni vychovného plisobeni na zaka. O
ulozeni kazeniského opatreni a jeho diivodech je prokazatelnym zptsobem informovan zak a
jeho zakonny zastupce.

5. Pravidla pro ukladani a udélovani vychovnych opatreni jsou prilohou §kolniho rfadu.

6. UloZeni napomenuti nebo dttky se zaznamena do dokumentace Skoly. Udé€leni pochvaly
reditele Skoly se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.
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feditel $koly VYDAL tento §kolni ad (dale jen SR)

teditel $koly SEZNAMIL zaméstnance - pedagogy $koly se SR
teditel $koly ZVEREJNIL SR v piizemi budovy §koly

reditel skoly, prostrednictvim Skolniho rozhlasu a tridnich uciteldq,
SEZNAMIL se SR Zaky

reditel Skoly INFORMOVAL o jeho vydani a obsahu zakonné

zastupce zaka

SCHVALILA tento $kolni fad $kolska rada Zakladni $koly Jesenik

reditel Skoly VYDAL dodatek ¢.1 $kolniho radu

feditel $koly SEZNAMIL zaméstnance - pedagogy $koly se SR

reditel §koly ZVEREJNIL dodatek SR v pfizemi budovy koly a na web
teditel §koly SEZNAMIL s dodatkem SR Zaky

reditel Skoly INFORMOVAL o jeho vydani a obsahu zakonné zastupce zak
SCHVALILA dodatek $kolniho fadu $kolska rada Zakladni $koly Jesenik

V Jeseniku dne 13. 10. 2020 Mgr. Dominik Liberda - reditel
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A. Prilohy pravidel pro hodnoceni

a. Zasady pro stanoveni souhrnného hodnoceni Zaka na vysvédéeni v pripadé pouziti
slovniho hodnoceni

Osvojeni vystupi SVP

1 - vyborny

ovlada bezpec¢né

2 - chvalitebny

ovlada

3 - dobry

v podstaté ovlada

4 - dostateCny

ovlada se zna¢nymi mezerami

5 - nedostatecny

neovlada

Urovei mysleni

1 - vyborny

pohotovy, bystry, dobt'e chape souvislosti

2 - chvalitebny

uvazuje celkem samostatné

3 - dobry

mensi samostatnost v mysleni

4 - dostateCny

nesamostatné mysleni

5 - nedostatecCny

odpovida nespravné i na navodné otazky

Urovei vyjadrovani

1 - vyborny

vystiZzné a pomérné presné

2 - chvalitebny

celkem vystizné

3 - dobry

myslenky vyjadruje ne dost presné

4 - dostateCny

myslenky vyjadfuje se zna¢nymi obtiZemi

5 - nedostatecny

i na navodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, FeSeni ukold, chyby, jichZ se Zak dopousti

1 - vyborny

uziva védomosti a spolehlivé a uvédomeéle dovednosti, pracuje

samostatné, presne a s jistotou

2 - chvalitebny

dovede pouZzivat védomosti a dovednosti pti reSeni tkold, dopousti se jen

mensich chyb

3 - dobry

resi tkoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno prekonava potize a

odstrariuje chyby

4 - dostateCny

déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5 - nedostatecny

praktické tkoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uceni

1 - vyborny

aktivni, u¢i se svédomité a se zajmem
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2 - chvalitebny uci se svédomite

3 - dobry k u€eni a praci nepotrebuje vétsich podnétt

4 - dostate¢ny maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostate¢ny pomoc a pobizeni k u€eni jsou zatim net¢inné

Chovani

1 - velmi dobré Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni §kolniho radu.

Méné zavaznych prestupki se dopousti ojedinéle. Zak je v8ak pristupny
vychovnému pasobeni a snazi se své chyby napravit.

2 - uspokojive Chovani Zéaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi $kolniho
radu. Zak se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim slusného
chovani nebo Skolnimu radu nebo se opakované dopusti méné zavaznych
prestupkt. Zpravidla se pres datku TU i RS dopousti dal§ich prestupki,
narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje bezpec¢nost a
zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé Chovani zaka ve Skole je v prikrém rozporu s pravidly slusného chovani.
Dopusti se takovych zavaznych prestupku proti $kolnimu radu nebo
provinéni, Ze je jimi vazné ohroZena vychova nebo bezpec¢nost a zdravi
jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zptisobem vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly. Zpravidla se pres dltku RS ¢i i jiz snizenou znamku

z chovani dopousti dalSich prestupkd.
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b. Pravidla pro udélovani a ukladani vychovnych opatreni - schéma

napomenuti
TU

Kategorie

Neomluvena absence

Pozdni pfichody

datka TU datka RS 1ZNz KOMUNIKACE
chovani s rodi¢i -Edookit
. . (0] zprava
(0] dochazka

Zapominani pomUcek a
nepfipravenost do
vyuky*

Nevhodné chovani**

A
g

*kk

Hrubé chovani

vych. opatfeni

Zavazné prestupky™***

vych.opatfeni

Sikana

vych.opatfeni,
klasifikace

*nesplnéni DU, referatu, apod.

**drzost, sprostéa slova, odmlouvani, vyruSovani, pouziti mobilu, apod.

*** slovni nebo fyzické napadani spoluzakd, zesmésnovani a jednani vedouci k Sikané, apod.
****nodvod, opusténi vyuky bez oml., ni¢eni majetku, kradez, napadeni ucitele, uzivani a distribuce omamnych latek,...

POCHVALY: pochvala TU pochvala RS
Ucast uspéch ucast uspéch

soutéze - SK 1x

soutéze - OK 3x 1x 2x

soutéze - vySSi kola 2x 1x

zasluhy ve tfidé

zasluhy ve Skole

zasluhy mimo Skolu

mimofadny ¢&in

Pravidla (postupy) pfi kumulaci vychovnych opatfeni v daném pololeti:

2xNTU v/
treti NTU — DTU
treti PTU — PRS

2xDTU v
tfeti DTU— DRS

2xDRS v
tfeti DRS— snizeny stupefi

Druhy jednani: _/ opakované vyznamné / _ / O .. pokraCuje po udéleni VO
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